ROMANIA
COMUNA TOPANA, JUDETUL OLT
PRIMARIA COMUNEI TOPANA
PRIMAR

Str. Topana nr. 61, tel. 0249 46 95 01, fax : 0249 46 95 01, E-mail: secrelar@primariatopanaolt.ro

A DISPOZITIE
Privind Incetarea raportului de munca al domnului NICULA MARIN, consilier
personal al Primarului Comunei Topana.

Avand in vedere,

- Cererea nr.890/29.04.2022prin care domnul Nicula Marin, consilier personal al Primarului
Comunei Topana, solicita incetarea raportului de munca, prin demisie, cerere aprobata de
Primarul Comunei Topana, prin renuntarea totala la termenul de preaviz, incepdnd cu data
de30.04.2022;

- Prevederile art.81 alin.(7) din Legea nr.53/2003 — Codul Muncii. republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitia nr.67/27.10.2022, privind incadrarea in functia contractuala de consilier
personal al primarului comunei Topana, jud. Olt;

- Referatul nr.922/02.05.2022, intocmit de Secretaru general al comunei Topana, jud. Olt;

In temeiul dispozitiilor art..196 alin.(1) lit.b) din O.U.G .nr.57/2019,privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Primarul comunei Topana
DISPUNE

Art. 1.Incepand cu 30.04.2022, inceteaza raportul de munca al domnului Nicula
Marin, consilier personal al Primarului Comunei Topana, in conditiile art.81 alin.(7) din
Codul Muncii.

Art.2. La incetarea raportului de muncd domnul Nicula Marin are indatorirea sa
predea bunurile ce i-au fost incredintate, in vederea executarii atributiilor.

Art.3.Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de citre aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Topana.

Art.4. Prezenta Dispozilie poate fi contestati la instanta de judecata competenta
teritorial in termen de 30 de zile de la data comunicrii.

Art.5. Prezenta dispozitie va fi comunicata: domnului Nicula Marin,
Compartimentului contabilitate, si Institutiei Prefectului.

Contrasemneaza
Secre
Ma

Nr.29/29.04.2022.



