ROMANIA

COMUNA TOPANA

JUDETUL OLT

PRIMAR

DISPOZITIE

Privind incadrarea in functia de consilier personal al primarului comunei Topana, a

domnului NICULA MARIN

Primarul comunei Topana,

Avand in vedere;

Referatul secretarului Primariei Topana, privind necesitatea incadrarii domnului Nicula
Marin, in functia de consilier personal al primarului, cu contract individual de munca, pe
durata determinata, pe perioada concediului, pentru crestere copil a doamnei Funie
(Oprea) loana Geanina ;

Cererea domnului Nicula Marin nr.270/28.02.2019, prin care solicita incadrarea pe
postul de consilier personal al primarului comunei Topana, judetul Olt;

Prevederile art.66 alin..1, 2, si 3 din Legea nr.215/2001, privind administratia publica
locala cu modificarile si completarile ulterioare, precum si art.13 din Legea nr.393/2004
privind statutul alesilor locali;

Prevederile art.12 alin.2 din Legea nr.53/2003 Codul Muncii cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.63 alin .5) lit.”e”, art.68 alin.1 si art.115 alin.1 lit.a) din Legea

nr.215/2001 privind administratia publica locala cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUN

Art.1. Icepand cu data de 01.03.2019, domnul NICULA MARIN se incadreaza in

functia contractuala de consilier personal , al primarului comunei Topana judetul Olt, conform




art.12 alin.2 din Legea nr.53/2003 Codul Muncii, pe durata determinata, pe perioada concediului
de crestere copil, a doamnei Funie ( Oprea) Ioana Geanina.

Art.2. a) Salarizarea se va face in baza Legii nr.153/2017, salariul de incadrare, se
compune din:

- salariul de baza = 4.061 lei,
- gradatia 5 corespunzatoare spor de vechime = 996 lei,
- salariul brut = 4.061 lei +996 lei = 5.057 lei;

b) Lasalariul brut, se adauga indemnizatia de hrana, in valoare de 347
lei, astfel incat , acesta va fi in cuantum de 5.404 lei;

. Art.3. Atributiile postului sunt cuprinse in fisa postului, prevazute in Anexa nr.1, care
face parte integranta din prezenta dispozitie.

Art.4. Prezenta dispozitie se va comunica persoanei nominalizate la art.1,
Compartimentului contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului, si
Institutiei Prefectului judetul Olt.
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ROMANIA Anexa la Dispozitia nr.16/01.03.2019

JUDETUL OLT

PRIMARIA COMUNEI TOPANA

FISA POSTULUI

Denumirea postului — consilier personal al primarului comunei Topana;
Nivelul postului — persoana contractuala , cu contract de munca pe perioada determinate;.

Conditii specifice pentru ocuparea postului — art.66 din Legea nr.215/2001, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare;

1. Asigura consilierea primarului, pe anumite problem specific unor domenii de activitate ale

administratiei publice locale;

Pregateste informari si materiale.

Asigura desfasurarea actiunilor si manifestarilor organizate de Primarie si de Consiliul Local

Indeplineste atributii de protocol si reprezentare.

Pastreaza confidentialitatea asupra informatiilor si documentelor de care ia la cunostiinta in

exercitarea atributiilor de serviciu, potrivit legislatiei in vi goare.

6. Urmareste solutionarea si prezentarea la termen de catre toate compartimentele din aparatul
de specialitate al primarului.

7. Posteaza pe pagina de internet a primariei Dispozitiile primarului si hotararile Consiliului
Local.

8. Inregistreaza declaratiile de avere ale consilierilor locali si ale functionarilor publici.

9. Duce la indeplinire orice alte atributiune date de primar sau care rezulta din actele normative
in vigoare.
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Luat la cunostiinta , angajat

Consilier personal,
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NIC?ﬁA MARIN




