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ROMANIA

JUDETUL OLT

PRIMARIA COMUNEI TOPANA
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 5/06.01.2022

privind programarea concediului de odihna in anul 2022 pentru primar,
viceprimar, functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Topana, judetul OIt.

Avand in vedere:

- Prevederile art 1, art. 6, art. 8, art. 9 si art. 10, din HG nr. 250/1992 privind concediul
de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica din Regiile autonome
si din unitatile bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 144, art. 146, art. 148, din Legea nr 53/2003 Codul Muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 213 si art. 241 alin.(1), din OUG nr. 57/2019, privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile OUG nr. 80/2003, privind concediul de odihna anual si alte concedii ale
presedintilor si vicepresedintilor Consililor Judetene precum si ale primarilor si
viceprimarilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 155 alin.(1) lit. e) din OUG nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Cererile personalului din cadrul Primariei comunei Topana, Judetul Olt;

- Referatul secretarului general al comunei Topana, judetul Olt;

In temeiul dispozitiilor art. 196 alin (1) lit. d) din Codul Administrativ, coroborat cu
alin. (5) lit. ) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare:

Primarul comunei Topana, judetul Olt, emite urmatoarea

DISPOZITIE

Art.1. Se aproba programarea concediului de odihna in anul 2022 pentru primar,
viceprimar, functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Topana judetul Olt, conform anexei, care face parte integranta din
prezenta dispozitie.

Art.2. Cererile de concediu de odihna, aprobate, se vor depune la secretarul Comunei
Topana. '



Art.3 Cererile de concediu de o zi sau mai mult de o zi care nu sunt conforme
programului de concediu se aproba de primarul comunei Topana si vor fi scazute din
numarul zilelor de concediu.

Art.4. Rechemarea salariatilor din concediu de odihna se va face pentru interese
urgente, ce impun prezenta acestora la locul de munca, la propunerea primarului.

Art.5. Secretarul comunei va lua masuri pentru respectarea programarii efectuarii
concediului de odihna pe anul 2022.

Art.6. Prezenta dispozitie, se va comunica salariatilor Primarie comunei Topana,
Institutiei Prefectului, judetului Olt si va fi afisata pe site-ul primariei.
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