_ ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI TOPANA
JUDETUL OLT

Str. Topana, nr. 61, tel. 0249 46 95 01, fax. 0372004260, e-mail: secretar@primariatopanaolt.ro

Nr. 967/19.05.2023

ANUNT

Primiiria Comunei Topana, organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice
de executie vacante, dupd cum urmeazi:

A. DENUMIREA FUNCTIIE PUBLICE
Denumirea functiei: CONSILIER
Clasa: Clasa |
Grad profesional: ASISTENT
Structura: Compartiment Buget - Contabilitate, Taxe si Impozite
Durata timpului de muncd: durata normald a timpului de muncd este de 8 ore zilnic, 40 de
ore/sdptdimana.
B. PROBE DE CONCURS

1. Selectia dosarelor de inscriere;

2. Probascrisi;

3. Interviul.

C. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS
a) Conditii generale de participare previzute de art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019 privind

Codul Administrativ;

- are cetiitenia romani si domiciliul in Romaénia;

- cunoagte limba romand, scris si vorbit;

- are varsta de minimum 18 ani impliniti;

- are capacitate deplind de exercitiu;

- este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publicd. Atestarea
starii de sinatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizati prin intermediul unitétilor
specializate acreditate in conditiile legii;

- indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

- indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

- nu a fost condamnatd pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care mpiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei In care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei,



- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a sivarsit fapta, prin hotirare judecitoreasca definitiva, in
conditiile legii;

- nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

- nu a fost lucrator al Securitdfii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specific.

b) COlldl!:ll specifice:

Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd. Domenii de
studiu: Stiinte administrative (Ramura de stiint), Administratie publica (Specializare);

- Vechime in specialitatea studiilor: 1 an;

- Cunostinte operare, procesare de text — Microsoft WORD, nivel mediu, dovedit prin
documente specifice;

. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI
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Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs — dosarele se depun in termen de 20
zile de la data publicarii anuntului (perioada: 19.05.2023-07.06.2023);

Perioada selectiei dosarelor de concurs: in termen de 5 zile lucratoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor;

Data si ora probei scrise: 19.06.2023, ora 10:00;

Locul desfisurarii probei: Sediul Primériei Comunei Topana, loc. Topana, str. Topana, nr. 61,
Judetul Olt;

Interviul — se va desfisura in maximul 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise.

. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS
1.

Formularul de inscriere conform anexei nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si

completérile ulterioare;

Curriculum vitae, modelul comun european;

Copia actului de identitate;

Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atesta efectuarea unor

specializiri si perfectiondri;

Copia adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea in

muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru

exercitarea profesiei;

Copia adeveriniei care atestd starea de sdndtate corespunzétoarc;

Copia adeverinei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul

functiilor publice pentru a ciror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice

care implica efort fizic i se testeazd prin probd suplimentara;

Cazier judiciar;

Declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de

inscriere, sau adeverint care si ateste lipsa calitatii de lucrator sau colaborator al Securittii,

in conditiile previzute de legislatia specifici;

- Copiile de pe actele depuse la dosar se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitate cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs;

- Adeverinta care atesti starea de sandtate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in format standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situafia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atesti starea de sinitate trebuie insotitdi de copia certificatului de
incadrare ntr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.



F. BILIBOGRAFIA SI TEMATICA

1.

8.

Constitutia Romaniei, republicatd

cu tematica: Titlul II — Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale, Titlul III —
Autoritétile publice;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile §i completérile ulterioare

cu tematica: Capitolul I - Principii i definitii, Capitolul Il — Dispozitii speciale;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica: Capitolul 11 — Egalitatea de sanse intre femei si barbati in domeniul muncii,
Capitolul IV — Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la
luarea deciziilor;

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare

cu tematica: Titlul I — Dispozitii generale, Titlul II — Statutul functionarilor publici;

Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicati, cu modificirile §i completarile
ulterioare

cu tematica: Titlul I — Dispozitii generale;

Legea nr. 153/2017 privind Salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completdrile ulterioare

cu tematica: Capitolul I — Dispozitii generale; Capitolul II — Salarizarea, Capitolul III — Alte
dispozitii, Anexa VIII — Capitolul I lit. A si Capitolul II lit. A;

Legea nr. 273/2006 privind Finantele Publice Locale, actualizati, cu modificarile si
completdrile ulterioare

cu tematica: Integral;

Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, modificatd

cu tematica: Titlul IX — Impozite si taxe locale.

G. COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS
Adresi de corespondentii: sediul Primériei Comunei Topana, Judetul Olt;
Telefon: 0249 469 501;
E-mail: secretar@primariatopanaolt.ro
Persoani de contact: Minescu Camelia Paula — secretar general.

Afisat la sediul Primiiriei Comunei Topana, Judetul Olt si pe pagina de internet

www.primariatopanaolt.ro .




